项目支出绩效自评报告

项目名称：2022年度城乡居民养老保险区级缴费补助资金
评价年度：2022年度
市级预算部门单位（公章）：湛江市坡头区人力资源和社会保障局

填报日期：2023年5月4日
一、基本情况

（一）项目概况。根据湛江市人民政府关于贯彻落实广东省城乡居民基本养老保险实施办法的意见》(湛府规[2020]10号)、《广东省人民政府关于印发广东省城乡居民基本养老保险实施办法的通知》(粤府[2019]105号)文件要求，坡头区城乡居民基本养老保险区级财政补助资金项目用于基础养老金补贴及缴费补贴。区级财政对符合领取城乡居民养老保险待遇条件的参保人支付部分基础养老金补贴，同时对参保缴费人员给予部分缴费补贴。资金来源主要是财政预算安排。
二、绩效自评工作开展情况

我局根据《坡头区财政局关于开展2023年区级财政资金绩效自评工作的通知》精神，组织项目主管科室重点围绕项目绩效目标的设定及完成情况、项目资金使用管理情况、项目资金绩效情况和项目资金政策环境适应情况等内容开展绩效自评，确保自评工作客观真实。
三、绩效自评结果

2022年度城乡居民基本养老保险区级区级缴费补助资金绩效评价总体得分均为100分，为“优秀”等次。
项目资金使用绩效

（一）资金投入情况

1.资金到位情况。坡头区城乡居民养老保险项目基金根据上年区级补贴情况进行预算，并由财政部门足额拨付预算基金。2022年度城乡居民基本养老保险区级缴费补助资金项目全年预算数为175.857万元。

2.资金执行情况。2022年度城乡居民基本养老保险区级缴费补助资金项目全年执行数为175.857万元。

3.资金管理情况。坡头区城乡居民养老保险经办机构严格落实基金财务和会计制度，规范社会保险基金财务管理行为；严格印章、票据管理；严格基金资金管理，实行“收支两条线”，专款专用；实现社银系统对接，全面取消社银人工报盘；推进财务业务一体化，实时对接机制，确保账证相符、账账相符、账实相符，确保社保基金的安全有序运转。
（二）绩效目标完成情况

1.产出指标完成情况。年初设定资金到位率和合规使用率年度指标值为100%，实际完成值为100%；资金要求在12月31日前按时足额发放，实际均已按时发放到位。

2.效益指标完成情况。2022年度坡头区城乡居民养老保险参保人数为18.51万人，2022年度坡头区城乡居民养老保险缴费人数为9.47万人，完成了年度设定的目标，发放待遇7.03万人。城乡居民基本养老保险资金的使用,达到了既定目标，为建立统筹城乡、广覆盖、多层次的养老保险体系提供了坚实保障。

3.满意度指标完成情况。2022年，我局坚持一手抓基金整改，一手抓管理服务，通过提升经办人员的业务水平和服务质量、优化服务、减免不必要证明、一站式办理服务等方式，让参保者高效、便捷享受各项社保经办服务等各项措施，全面提升服务对象服务满意度，群众满意度得到进一步提升。
五、主要经验、存在的问题和偏离绩效目标的原因分析

（一）主要经验
1、认真贯彻执行政策，严格按照《根据湛江市人民政府关于贯彻落实广东省城乡居民基本养老保险实施办法的意见》(湛府规[2020]10号)、《广东省人民政府关于印发广东省城乡居民基本养老保险实施办法的通知》(粤府[2019]105号)等文件执行。
2、加大宣传力度。（1）印刷《城乡居民基本养老保险政策宣传手册》、《城乡居民基本养老保险办事指南》等宣传资料，大力开展城乡居民社会养老保险政策宣传。（2）利用流动宣传车在各镇街进行宣传、张贴标语、挂横幅进行宣传。
六、改进意见

第一，群众对城乡居民基本养老保险相关政策解读未够透彻，持观望态度的居多；第二，领取待遇的金额过低，对解决生活困难的作用不大，群众参保积极性不高。
绩效自评结果拟应用和公开情况

在现有条件下，做好各方面工作的同时，做好项目资金预算工作，加强预算编制的合理性；严格项目预算执行，确保专款专用；制定资金管理办法，建立健全资金管理制度；继续提高基础养老金标准，推动基础养老金调待形成长效；加快待遇人员资格认证信息共享。
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